School en veiligheid: Wat
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Uitgangspunten
e Een veilige school leidt tot betere leerprestaties

e Een integrale aanpak van veiligheid leidt tot een
duurzamer resultaat dan een aanpak op een afzonderlijk
aspect

« Herstelrecht is een interventie die binnen een integrale
aanpak leidt tot een veiliger schoolklimaat



Wat gaan we doen?

1 Veiligheidsmodel SAFE
2 Projectaanpak
3 Uit de praktijk

4 Hoe verder?













Veiligheid in relatie tot de interactie tussen personeel, leerlingen en ouders

Leef- en werkklimaat

Grensoverschrijdend gedrag

Communicatie leerlingen, ouders en personeel

Sociaal emotionele ontwikkeling

Gedrags- en omgangsregels voor leerlingen, personeel en ouders
Visie op ouders als partners

Scholing en training (mb.t. pedagogisch en sociaal- emotioneel klimaat)

Protocollen



Veiligheid in relatie tot het verzorgen van aantrekkelijk onderwijs

Binnen- en buitenschools leren

Belevingswereld en de ‘passie’

Eigenaarschap en zelfverantwoordelijkheid leerproces
Differentiatie (leerstijlen en werkvormen)

Borgen van doorgaande leerlijnen

Vaardigheden en competenties van leerlingen

Loopbaanleren
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u Onderwijs op maat

u Actief burgerschap
u Sociale integratie (tussen leerlingen/leerkracht/leefomgeving)
u Kennismaking en communicatie met verschillende culturen
u Segregatie

u Maatschappelijke oriéntatie
u Scholing en training

u

Protocollen



Veiligheid in relatie tot de ruimte in en om het schoolgebouw

u Gedragsregels

u Verzuim

u Leerlingenvervoer

u Media

u ARBO

u Codrdinatie veiligheid

u Ontruiming

u Het gebouw (praktijkruimtes, lokalen, gangen en trappen, sanitair, etc.)
u De omgeving

u Toezicht (taken en verantwoordelijkheden)

u Protocollen



Veiligheid in relatie tot samenwerking met relevante externe partners

Omgeving
Onderwijs en (kinder)opvang
Zorg en begeleiding
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Interne samenwerking en communicatie
School: leerling/ouder/personeels participatie, (G)MR, OR
Bestuur

u Protocollen



2 Projectaanpak aloysius

stichting onderwijs jeugdzorg

De scholen

« Aloysius Stichting - sector Limburg (Speciaal Onderwijs)
« De OpMaat - Bussum (VMBO Zorglocatie)

 Maritieme Academie - Harlingen (VMBO/MBO)
« Prakticon - Doetinchem (Praktijkonderwijs) DI_E ‘

e Piter Jelles Junior - Leeuwarden O
(onderbouw VMBO HAVO/VWO)

Prakticon \&



Doelstelling

Meten is weten

Welke veiligheidsinterventies
werken echt?

Wat zijn succesvolle
Interventies?

Wat zijn succesfactoren?

Toegankelijk maken van
kennis en ervaring voor
andere scholen



Hoe?

* Doelgroepen bevragen

 Vormen: vragenlijst, geleide dialoog, interview,
documentenanalyse en kwantitatieve cijfers

 Rapportage

« Analyse en bespreking: interventie
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e Monitoring interventies .




3 Uit de praktijk 1.... _dgmies

stichting onderwijs jeugdzorg

Aloysius Stichting, sector Limburg

Jac Verstegen



Herstelrecht: ‘n veiligheidsinterventie

Meestal spreken we als het om gedrag van leerlingen gaat
In termen van straffen of toelaten

Straffen Toelaten



De traditionele visie op
onacceptabel gedrag

 Eris een focus op het verleden
 Eris een focus op schuld

« Afschrikking is gebaseerd op straf




Vragen gericht op straffen

« Watis er gebeurd?
* Wie heeft er schuld?

e Watis de straf ?




Visie van herstelrecht

1 Focus op verleden, heden en toekomst
2 Nadruk op herstel van de schade

3 Het effect is gebaseerd op relatie en
persoonlijke verantwoordelijkheid




Vragen gericht op herstelrecht

Wat is er gebeurd?

 Wat dacht je op dat moment?

« Watvind je er nu van?

 Wie is of zijn benadeeld en hoe?

 Hoe ga je dat herstellen?
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Uit de praktijk 2 ....

“Herstelrecht werkt door in alle lagen. Er is een relatie met
andere veranderingen in de school. De didactiek Is
veranderd... Er is een andere schoolorganisatie,
leerlingen nemen deel aan vergaderingen. Dit Is
confronterend voor teamcodrdinatoren, want het kan ook
gaan over docenten. Het gaat ook over een andere
manier van lesgeven.”

Maritieme Academie, Harlingen




“Onderhouden en borgen, het moet op de agenda blijven.
Voorleven en voordoen is heel belangrijk. Ook
onderwijsondersteunend personeel moet op cursus gaan.”

Piter Jelles Junior, Leeuwarden




Enkele bevindingen uit
de 0-meting

 Het personeel is voldoende geinformeerd over
herstelrecht, leerlingen en ouders niet

« Herstelrecht levert een positieve bijdrage aan het gevoel
van veiligheid

 Hetis moelilijk voor docenten:

- om geen actieve, beoordelende rol in het proces te
vervullen

- om de herstelactie ook echt te laten plaatsvinden:
vaak Is ‘sorry’ toch nog genoeg ...



Interventies

Opleiden Herstelrechtspecialisten
Training personeel

Werkgroep in de school
Mediationteam leerlingen

Intervisie regionaal



Succesfactoren

Herstelrecht is opgenomen in de visie en
pedagogische opdracht van de school

« Herstelrecht is meer dan een kunstje,
het is een houding ...

 Herstelrecht is geintegreerd en voelbaar
In alle lagen in de school

 Eris mede-eigenaarschap voor
leerlingen, personeel en ouders



Succesfactoren

 Erisvoorbeeldgedrag van de schoolleiding
e Eris uitwisseling met andere scholen

 Eris aandacht voor onderhoud en borging



4 Hoe verder?

* Monitoring en resultaatmeting
« SAFE-model: vullen (zelfevaluatie-instrument)

e Conferentie 2010: resultaten




